CURSO DE ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN DEL RIESGO
PROFESOR :  JOSE JARDANI GIRALDO URIBE
1. IDENTIFICACIÓN DEL CURSO

Código:  FEECAF01   Nombre:   Riesgo Financiero  No. Créditos:  3 
Prerrequisito:   No tiene.      Área: Énfasis Finanzas Internacionales 

Componente: Flexible- Profundización     Carácter:   Teórico – Práctico 
Unidad responsable del diseño curricular: Programa Admón. Financiera 
Horas  tutoriales: 48   Horas Trabajo Autónomo: 96  Total Horas: 144  
2. PRESENTACION RESUMEN DEL CURSO

Las finanzas se pueden definir como el arte y la ciencia de administrar el dinero. Virtualmente todos los individuos y organizaciones ganan u obtienen dinero y lo gastan o lo invierten. El administrador financiero dentro de sus funciones tiene la responsabilidad de medir el nivel de riesgo que está dispuesto a tomar su empresa, el riesgo nace de la situación de combinación entre deuda y capital, a mayor deuda mayor nivel de riesgo y a menor deuda menor nivel de riesgo. En el sentido más básico, riesgo, es la posibilidad de pérdida financiera. Los activos que tienen más posibilidades de pérdida se consideran más riesgosos que aquellos que tienen menos posibilidades de pérdida. Por otro lado está la posibilidad de que la empresa no tenga la capacidad de cubrir sus obligaciones financieras con los bancos. El nivel de riesgo es conducido por la posibilidad de predecir los flujos operativos de efectivo de la empresa y sus obligaciones financieras de costo fijo.

3. JUSTIFICACIÓN.


La comprensión de los conceptos, técnicas y prácticas presentadas a lo largo del curso de riesgo financiero hará que el estudiante se familiarice con las actividades y decisiones del administrador financiero. Estas decisiones tienen que ver con el manejo del presupuesto de efectivo, el grado de apalancamiento financiero, el riesgo crediticio y el riesgo de invertir en portafolios de inversión. La función del ejecutivo es decidir entre alternativas homogéneas. La administración de riesgos es una herramienta que ayuda en el proceso de toma de decisiones. No sólo convierte la incertidumbre en oportunidad, sino evita el suicidio financiero y catástrofes de graves consecuencias. El riesgo es un aspecto relacionado con la psicología del ser humano, con las  matemáticas, la estadística y la experiencia adquirida a través de los años. 

4. COMPETENCIAS GENERALES

4.1 DEL SABER

4.1.1 INTERPRETATIVA. 
4.1.1.1 Conoce y contextualiza los principios del Riesgo financiero. 
LOGROS.

· Define el riesgo financiero.

· Describe la función de la administración del riesgo financiero  y su relación con la  rentabilidad-
· Identifica las actividades primarias del administrador financiero en la empresa relacionadas con la gestión del riesgo.
· Explicar por qué el manejo  del riesgo genera oportunidades y por qué el flujo de efectivo se relaciona con este objetivo.
Indicadores de logro

· Comprende la organización de la empresa, porqué el personal de finanzas necesita estrategias de manejo de riesgo para apoyar las decisiones de inversión y de financiamiento.
· Entiende la relación entre las funciones contables y financieras de la empresa; cómo se usarán los estados financieros que se preparan en la toma de decisiones financieras y los limites de riesgo. 
· Comprende las formas legales de organización de negocios, las tareas que llevará a cabo el personal de finanzas; la relación de la empresa con las diversas instituciones y mercados financieros.  
· Entiende la función del manejo de riesgo; qué la maximización de las utilidades no es el principal objetivo de la empresa, sino la generación de flujos de fondos donde se incremente con cada decisión el valor de la empresa.
Estrategias

· Exposición.
· Observación de estados financieros.

· Investigación Bibliográfica.

· Estudio de casos.

· Elaboración de modelos financieros.
· Visitas a sitios web.

·  Discusiones en clase, paneles.

4.1.2 ARGUMENTATIVA. 
4.1.2.1 Entiende la importancia de la utilización de herramientas Financieras en el desarrollo económico de la empresa  

LOGROS 

· Relaciona y utiliza la información contable mediante herramientas financieras contribuyendo al cumplimiento de uno de los objetivos de la empresa el cual es planificar de manera eficiente la utilización de sus recursos en especial el financiero.
Indicadores de logro

· Define y comprende el tipo de decisiones que debe tomar un administrador financiero  como son decisiones de inversión, operación y financiamiento y los riesgos que están decisiones involucran.
· Entiende el comportamiento del entorno (nivel de riesgo)  y su incidencia en la administración del efectivo en el corto y largo plazo.
Estrategias

Exposición

Análisis de datos financieros en periodos de tiempo.
Lecturas 

Estudio de casos 

Visitas a sitios web

Discusiones en clase mediante foros.

Desarrollo de ejercicios 
4.1.3 PROPOSITIVA. 

4.1.3.1 Presenta alternativas de administración de riesgo  basadas en simulaciones acordes con las decisiones de inversión, operación y financiamiento.

LOGROS

· Toma decisiones de inversión en lo referente a la determinación de invertir en un portafolio de inversión y el manejo de riesgo. 
· Toma decisiones de operación con respecto a la capacidad de producir y vender bienes y servicios.
· Toma decisiones de financiamiento, teniendo en cuenta el costo de capital promedio ponderado y la relación entre los recursos propios y los recursos de terceros.
Indicadores de logro

· Presenta propuestas sobre inversión, operación y financiamiento de la empresa en el corto y largo plazo y su manejo de riesgo.
· Sustenta sus decisiones teniendo en cuenta datos financieros que generen mayor valor para la empresa.
Estrategia

· Exposición
· Manejo de software especializado en finanzas.
· Elaboración de futuros escenarios financieros.

· Visitas a sitios web

· Desarrollo de guías y talleres.

4.2 DEL HACER. 

4.2.1 Conoce y aplica los pasos necesarios que deben darse para el proceso de manejo financiero  que permita tomar decisiones financieras oportunas.
LOGROS

· Comprende que la toma de decisiones y simulación de escenarios en finanzas es posible cuando la información es consistente, homogénea y se mantiene a través de diferentes periodos de tiempo.

· Planea y ejecuta los pasos necesarios para la toma de decisiones de inversión, operación y financiación ante una problemática dada.

Indicadores de logro

· Es capaz de diferenciar entre datos provenientes de fuentes confiables y convertirlos en información útil.

· Puede simular nuevas realidades financieras mediante el planteamiento de nuevas tendencias sociales y económicas que se presentan o que pueden presentarse en el tiempo.

4.3 DEL SER

4.3.1: Expone las ideas y pensamientos propios con sentido crítico, respetando las (los) de sus semejantes.
Logros: 
· Confronta, en grupo, constructos conceptuales frente a experiencias de su vida diaria.

· Desarrolla conceptos y socializa su opinión

Indicador de logro: 
· Participa activamente en las discusiones de grupo

· Redacta con claridad ideas y soluciones

Estrategia: 

Panel, ensayos y foros

4.3.2: Actúa constructivamente en el análisis y solución de problemas del entorno.

Logro:
· Conoce e interpreta los problemas del entorno y propone alternativas creativas de solución
Indicador de logro:
· Expone informes argumentados sobre situaciones problemáticas.
· Identifica y analiza las diferentes variables que inciden en el problema a resolver

· Propone escenarios viables de solución a una situación problemática

Estrategia:
· Exposición

· Observación del entorno

· Modelos de solución financiera
· Estudio de casos

· Elaboración de diagnósticos

4.3.3: Promueve y practica el respeto de los deberes y derechos

Logro:
· Comprende la existencia de pactos, acuerdos y normas para la vida diaria

· Manifiesta respeto en las relaciones interpersonales

· Conoce y practica los derechos y deberes necesarios para una sana convivencia

Indicador de logro:

· Identifica conflictos sucedidos en el salón de clase

· Promueve espacios de consenso entre partes en conflicto

· Propone alternativas de solución a conflictos

· Emplea un lenguaje cordial en el trato con sus semejantes

· Cumple con sus compromisos adquiridos

· Asiste con puntualidad a las actividades programadas

Estrategia

· Exposición

· Observación del entorno
· Estudio de casos.
5. DEFINICION DE UNIDADES TEMATICAS Y ASIGNACIÓN DE TIEMPO DE

TRABAJO PRESENCIAL E INDEPENDIENTE DEL ESTUDIANTE POR CADA 

EJE TEMATICO.
	No
	NOMBRE DE LAS UNIDADES
	HORAS DEL ESTUDIANTE
	TOTAL

HORAS

	
	
	TUTORI..
	AUTON.
	

	01
	INTRODUCCION. 
	10
	20
	30

	02
	PRESUPUESTO DE EFECTIVO.
	14
	28
	42

	03
	RIESGO DE INVERSION.
	14
	28
	42

	04
	RIESGO CREDITICIO.
	10
	20
	30

	Totales
	48
	96
	144


6. PROGRAMACION SEMANAL DEL CURSO

	Unidad

Temática


	No.

Semanas


	CONTENIDOS TEMÁTICOS


	ACTIVIDADES Y ESTRATEGIAS

PEDAGOGICAS
	H. T. P.
	H. T. I.

	
	
	
	
	Tutorias
	Laboratorio
	Trabajos dirigidos
	Trabajo autónomo

	1
	1
	Antecedentes de la Administración de riesgos
	Exposición
	2
	0
	
	4

	
	2
	Clasificación de los riesgos financieros
	Exposición
	2
	0
	
	4

	
	3
	El proceso de administración de riesgos
	Exposición
	2
	0
	
	4

	
	4
	Desastres en ausencia de administración de riesgos.
	Exposición
	4
	0
	
	8

	2
	5
	El pronóstico de ventas.
	Ejercicios en clase.
	2
	1
	4
	2

	
	6
	Egresos de efectivo.
	Ejercicios en clase.
	2
	1
	4
	2

	
	7
	El riesgo en el presupuesto de efectivo.
	Ejercicios en clase.
	2
	1
	4
	2

	
	8
	El riesgo en el presupuesto de efectivo
	Ejercicios en clase.
	3
	2
	6
	4

	3
	9
	El rendimiento esperado de un portafolio de inversión.
	Exposición
	2
	1
	4
	2

	
	10
	El riesgo  de un portafolio de dos acciones.
	Exposición
	2
	1
	4
	2

	
	11
	El riesgo de un portafolio de más de dos acciones-
	Ejercicios en clase.
	2
	1
	4
	2

	
	12
	Ahorros y préstamos libres de riesgo.
	Ejercicios en clase.
	3
	2
	6
	4

	4
	13
	El cliente y su negocio.
	Exposición
	3
	
	6
	0

	
	14
	Cobertura de activos (garantía)
	Exposición
	3
	
	6
	0

	
	15
	Capacidad de amortización del préstamo.
	Ejercicios en clase.
	2
	
	4
	0

	
	16
	Control de resultados.
	Ejercicios en clase.
	2
	
	4
	0


7. EVALUACIÓN DEL APRENDIZAJE

	UNIDAD TEMATICA
	ESTRATEGIA DE EVALUACION
	PORCENTAJE (%)

	1. INTRODUCCION
	Talleres.
	20

	2. PRESUPUESTO DE EFECTIVO.
	Examen.
	30

	3. RIESGO DE INVERSION.
	Taller y Examen. 
	30

	4. RIESGO CREDITICIO
	Talleres.
	20
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